Zatacznik do zarzadzenia Nr 3 Dyrektora szkoty z dnia 30 marca 2020 r.

Wewnatrzszkolny System Oceniania w szkole Podstawowej Jezuitow z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Sw. Stanistawa Kostki w Gdyni dla kl. I-1l1 i kl. IV-VIll na czas zdalnego
oceniania dostosowuje sie w nastepujacy sposéb:

KI. Il
1. Nauczyciele podczas oceniania wykorzystujg i dostosowujg sposoby oceniania pracy do
mozliwosci uczniow.

2. Sposoby oceniania mogg przyja¢ nastepujgce formy:

1) stowng,

2) pisemng okreslajgcy jakosé pracy

3) w postaci ikon, odznaczen na platformie NAUDU oraz emotikon
4) oznaczen literowych(A,B,C,D,E,F)

3. Nauczyciel sam wybiera z dotychczas stosowanych form najodpowiedniejsze formy pracy do
nauki zdalnej dla swoich ucznidw.

4. Nauczyciel wybiera sposrdd dotychczas stosowanych technik sprawdzania wiedzy najwtasciwsze
techniki.

5. Nauczyciel wykorzystuje platforme Nuadu, aplikacje Microsoft Teams do pracy z uczniami
i oceny ich osiggnie¢, jak réwniez dotychczas wypracowane techniki i sposoby.

6.Ustalanie oceniania z zachowania nalezy dostosowaé odpowiednio do zdalnego nauczania, biorac
pod uwage aktywnos¢ ucznia i jego systematycznos¢ w wykonywaniu zadan.

7. Obowigzuje dotychczasowy przedmiotowy system oceniania z mozliwos$cig modyfikacji.

8.Przepisy dotyczace klasyfikacji i promowania uczniéw pozostajg bez zmian.

Kl. V-Vl

1. Formami sprawdzajgcymi  wiedze i umiejetnosci uczniow  przeprowadzane
z wykorzystaniem platformy edukacyjnej Nuadu s3:
- zadania,
- aktywnos¢ ucznidw
- kartkéwki
- sprawdziany (nazwa na platformie Nuadu - egzamin);
2.  Zadania uczen ma obowigzek wykonaé w terminie wskazanym przez nauczyciela.
3. Kartkdwka trwa nie dtuzej niz 15 minut i dotyczy ostatniej jednostki lekcyjnej .
1) Kartkdowke nalezy zapowiedzie¢ na lekcji poprzedzajacej jej termin wpisem do

dziennika Librus.



4.

10.

11.

2)
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W przypadku otrzymania niesatysfakcjonujacej ilosci punktéw z kartkowki,

zadania, uczen nie ma prawa do poprawy.

Sprawdzian dotyczy danego zagadnienia. Moze by¢ przeprowadzony nie wiecej niz dwa razy

w tygodniu.

1)

Sprawdzian nalezy zapowiedzie¢ przynajmniej na tydzied przed planowanym
terminem przeprowadzenia i podaé jego zakres materiatu.

Sprawdzian uwaza sie za zapowiedziany jedynie wtedy, gdy zostanie
zapowiedziany klasie poprzez wpis do dziennika Librus.

Sprawdziany sg obowigzkowe.

Jezeli z usprawiedliwionych przyczyn losowych uczen nie moze pisa¢ sprawdzianu
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, ma prawo napisa¢ go po ustaleniu
terminu z nauczycielem;

W szczegdlnych, w tym dtugotrwatej usprawiedliwionej niedyspozycji ucznia
nauczyciel wyznacza inny termin zaliczenia sprawdzianu lub podejmuje
decyzje o innej formie zaliczania materiatu objetego sprawdzianem;

uczen ma prawo do poprawy sprawdzianu w terminie ustalonym z nauczycielem;

Nie przeprowadza sie sprawdzianéw w pierwszym terminie na 10 dni szkolnych
przed datg ustalenia ocen klasyfikacyjnych rocznych.

Punktacja za sprawdzian pisany w drugim terminie jest taka sama jak za prace

w terminie pierwszym.

Uczniom ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie na kartkéwkach i sprawdzianach

istnieje mozliwos¢ wydtuzenia czasu pracy.

Nauczyciel wykorzystuje platforme Nuadu, aplikacje Microsoft Teams do pracy z uczniami

i oceny ich osiggnie¢, jak réwniez dotychczas wypracowane techniki i sposoby.

Nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania o wynikach kartkdwek, sprawdzianéw

w terminie nie dtuzszym niz 5 dni szkolnych.

Nie stosuje sie punktacji ujemne;j.

Ustalanie oceniania z zachowania nalezy dostosowa¢ odpowiednio do zdalnego kontaktu.

Obowigzuje dotychczasowy przedmiotowy system oceniania z mozliwoscig modyfikacji.

Przepisy dotyczace klasyfikacji i promowania ucznidow pozostajg bez zmian.
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